Arkusz obserwacji studenta o odbytej praktyce zawodowej

Prosze zakresli¢ kotkiem cyfre, ktéra najtrafniej opisuje sytuacje 1 efekty
odbytej praktyki w placowce
0 - brak sytuacji do oceny tego obszaru w trakcie obserwacji
1 - wystarczajace
2 - sprzyjajace
3-  Db.staranne
|. Planowanie i organizacja praktyki w placowce
1. Otwarto$¢, pozytywnie nastawienie na przyjecie praktykanta
012 3

2. Optymalny  rozktad czasu 1 czgstotliwosci pobytu praktykanta
w placéwce 0123
3. Czytelne okreslenie zasad pobytu praktykanta w placowce 0123

I1. Opieka nad praktykantem w placowce
1. Zachecanie do samodzielnosci w mys$leniu 1 dziataniu

0123
2. Czytelne okreslenie zakresu obowigzkow w placowce
0123
3. Stwarzanie mozliwo$ci  zglaszania/ realizacji wlasnych pomystow
praktykanta
0123
I11. Autoprezentacja
1. Pracownicy pedagogiczni interesuja si¢, angazujag w praktyke studenta
0123
2. Nastawieni sg na dzielenie si¢ z praktykantem swoim profesjonalizmem
0123

3. Swojg postawa/zachowaniem eksponujg etyczno - moralne walory dziatan

pedagogicznych

0123
IV. Kontakt pracownikéw pedagogicznych placéwki z praktykantem
1. Przejawiaja nastawienie pozytywne (mimika, gesty, stowa) 0123
2. Ukierunkowani s3 na nawigzywanie porozumienia 0123
3. Staraja si¢ uwaznie stucha¢ wypowiedzi praktykanta 0123
4.
V. Motywowanie praktykanta w czasie pobytu w placowce
1. Poprzez wzbudzanie zainteresowanie problematyka zaj¢c¢/dziatan
012 3
2. Nawigzywanie do przedmiotowej wiedzy praktykanta 012 3

3. Eksponowanie przydatnosci i efektow dziatan placowki 012 3



VI. Ocenianie praktykanta w placowce
1. Wedlug uzgodnionych wspolnie zasad 0123
2. Bez powiadomienia o zasadach oceniania

0123
3. Z omdéwieniem mocnych 1 stabych stron praktykanta 0123
VII. Efekty praktyki, ktore student ocenia jako:
1.Szczegdlnie  wazne, poszerzajace wiedz¢ nabyta w Uczelni

2.Szczegolnie wazne, umozliwiajace doskonalenie umiejetnosci niezbgdnych do
pracy w  placowce w  ktorej praktyka  bytla  realizowana
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