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WYZSZA SZKOEA HUMANISTYCZNO-EKONOMICZNA W BRZEGU

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH

Wyzszej Szkoly Humanistyczno-Ekonomicznej w Brzegu

Regulamin okresla ogdlne zasady organizacji, realizacji, dokumentowania i zaliczania praktyk
zawodowych przewidzianych w programach studiéw prowadzonych w Wyzszej Szkole Humanistyczno-
Ekonomicznej w Brzegu.

ROZDZIAL 1
Przepisy ogolne

§1
1. Praktyki zawodowe stanowig integralng cze$¢ procesu ksztatcenia i sa obowiazkowe w zakresie
wynikajacym z programu studiow.

2. Celem praktyk jest umozliwienie studentowi osiggniecia i zweryfikowania efektéw uczenia sie
okreslonych w programie studiéw oraz zdobycie do$wiadczenia zawodowego wlasciwego dla
kierunku, poziomu i profilu studiow.

3. Realizacja praktyk odbywa sie z poszanowaniem obowigzujacych przepisow prawa, w
szczegolnosci przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych, bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony matoletnich oraz zasad obowigzujacych w jednostce przyjmujace;j.

4. W zakresie ochrony danych osobowych stosuje sie w szczegdlnosci przepisy rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz wiasciwe
przepisy krajowe.

§2
Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:
1) Uczelnia — Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna w Brzegu;

2) student — osoba ksztalcaca sie na studiach prowadzonych przez Uczelnie, zobowigzana do
realizacji praktyki zawodowej;

3) miejsce odbywania praktyki — placéwka, instytucja, przedsiebiorstwo lub inna jednostka
organizacyjna przyjmujaca studenta w celu realizacji praktyki;

4) uczelniany opiekun praktyk — osoba wyznaczona przez Uczelnie do nadzoru nad
merytoryczna strong praktyk, w tym weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie;

5) opiekun praktyki — osoba wyznaczona przez jednostke przyjmujaca, sprawujqca bezposredni
nadzor merytoryczny i organizacyjny nad studentem;

6) program studiow — program studiow okreslajacy w szczegolnosci efekty uczenia sie, wymiar
praktyk oraz liczbe punktéw ECTS;

7) karta przedmiotu (sylabus) — opis praktyki obejmujacy jej cele, efekty uczenia sie, tresci,
sposoéb realizacji oraz zasady weryfikacji i zaliczenia;

8) instrukcja realizacji praktyki — dokument okreSlajacy szczegdtowe zasady realizacji
praktyki dla danego kierunku, poziomu, profilu studiéw lub modutu ksztatcenia;

9) dziennik praktyk / karta przebiegu praktyki — dokumentacja przebiegu praktyki,
obejmujaca w szczegblnosci czas i zakres wykonywanych czynnosci;
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10) opinia o przebiegu praktyki — ocena i podsumowanie praktyki sporzadzone przez opiekuna
praktyki w miejscu jej realizacji.

ROZDZIAL 11
Organizacja praktyk zawodowych

§3
Organizatorem obowigzkowych praktyk zawodowych jest Uczelnia.

Nadzo6r administracyjny nad organizacjq praktyk sprawuje osoba lub jednostka organizacyjna
wskazana zgodnie ze struktura i wewnetrznymi regulacjami Uczelni.

Umowe lub porozumienie w sprawie realizacji praktyk zawiera w imieniu Uczelni Rektor albo
osoba przez niego upowazniona, jezeli zawarcie takiego dokumentu jest wymagane.

Termin realizacji, czas trwania praktyki oraz liczbe punktéw ECTS okresla program studiow
wiasciwy dla danego kierunku, poziomu i profilu.

Szczegbtowe zasady realizacji praktyki okresla wiasciwa instrukcja realizacji praktyki, karta
przedmiotu oraz inne dokumenty obowiazujgce na danym kierunku.

Praktyki moga by¢ realizowane w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych albo w trakcie roku
akademickiego, pod warunkiem ze nie koliduja z obowigzkowymi zajeciami dydaktycznymi, z
zastrzezeniem odmiennych rozwiazan wynikajacych z programu studiow.

Uczelnia nie pokrywa kosztéw ponoszonych przez studenta w zwiazku z realizacja praktyki.
Studentowi nie przystluguje wynagrodzenie ze strony Uczelni z tytuhu realizacji praktyki.

W przypadkach i na warunkach okreslonych w Regulaminie Studiéw, na wniosek studenta Uczelnia
moze zaliczy¢ na poczet praktyki zawodowej czynno$ci wykonywane przez studenta w
szczegblnodci w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwily one osiagniecie
efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiéw dla danej praktyki, zgodnie z art. 67 ust. 7
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Zaliczenie, o ktérym mowa w ust. 9, nastepuje na podstawie analizy przedlozonej dokumentacji
oraz weryfikacji osiagniecia wymaganych efektéw uczenia sie. Uczelnia moze zaliczy¢ praktyke
odpowiednio do zakresu udokumentowanych i zweryfikowanych efektéw uczenia sie.

W przypadku czeSciowego zaliczenia praktyki Uczelnia wskazuje zakres efektow uczenia sie lub
wymiar praktyki pozostajacy do realizacji.

§4
Miejsce realizacji praktyki

Praktyka moze by¢ realizowana wytacznie w miejscu, ktérego profil dzialalno$ci umozliwia
realizacje programu praktyki i osiggniecie przewidzianych dla niej efektéw uczenia sie.

Jednostka przyjmujaca powinna zapewni¢ studentowi warunki do prawidlowej realizacji praktyki
oraz wyznaczy¢ opiekuna praktyki posiadajacego kwalifikacje i doswiadczenie odpowiednie do
rodzaju praktyki.

Wykaz przyktadowych lub rekomendowanych miejsc realizacji praktyk moze stanowi¢ czes¢
instrukcji realizacji praktyki.

Student moze zaproponowac miejsce praktyki spoza wykazu, o ktérym mowa w ust. 3. Rozpoczecie
praktyki w takim miejscu wymaga wcze$niejszej akceptacji Uczelni.
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5. Akceptacja miejsca praktyki nastepuje po stwierdzeniu, ze mozliwa jest w nim realizacja programu
praktyki, osiagniecie wymaganych efektow uczenia sie oraz zapewnienie wiasciwej opieki nad
studentem.

6. W przypadku praktyk objetych standardem ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela miejsce realizacji praktyki oraz osoba sprawujgca opieke nad studentem muszq
spelnia¢ wymagania wynikajace z obowiazujacych przepiséw i wlasciwego standardu ksztatcenia.

§5
Rozpoczecie i przebieg praktyki
1. Student moze rozpocza¢ praktyke po zaakceptowaniu miejsca jej realizacji oraz dopehlieniu
formalnosci wymaganych przez Uczelnie i jednostke przyjmujaca.

2. Praktyka rozpoczeta bez wymaganej akceptacji Uczelni lub bez dopelnienia wymaganych
formalnosci nie stanowi podstawy do jej automatycznego zaliczenia.

3. Student realizuje praktyke zgodnie z ustalonym harmonogramem, programem praktyki, instrukcja
realizacji praktyki oraz zasadami obowigzujacymi w jednostce przyjmujacej.

4. Nieobecnosci podczas praktyki podlegaja uzupelnieniu w sposéb i w terminie uzgodnionym z
opiekunem praktyki oraz zgodnym z zasadami jednostki przyjmujacej, tak aby student zrealizowat
wymagany wymiar praktyki i osiagnat wszystkie przewidziane efekty uczenia sie.

5. Wszelkie istotne zmiany dotyczace miejsca, terminu lub sposobu realizacji praktyki wymagajq
uzgodnienia z Uczelnia.

ROZDZIAL III
Obowiazki i odpowiedzialnosc¢ uczestnikow praktyk

§6
Obowiqzki studenta
1. Do obowigzkéw studenta nalezy:
1) realizacja praktyki w wymaganym wymiarze oraz dazenie do osiagniecia wszystkich efektéw
uczenia sie okreslonych dla praktyki;
2) godne reprezentowanie Uczelni;
3) przestrzeganie niniejszego Regulaminu, instrukcji realizacji praktyki, zasad obowiazujacych w

jednostce przyjmujacej oraz polecen oséb odpowiedzialnych za przebieg praktyki, o ile sa
zgodne z prawem i programem praktyki;

4) przestrzeganie przepisow BHP, przeciwpozarowych, zasad ochrony danych osobowych, zasad
bezpieczenstwa oraz innych regulacji obowiazujacych w miejscu praktyki;

5) zachowanie poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z praktyka, w szczego6lnosci
informacji dotyczacych dzieci, uczniow, wychowankdéw, pacjentow, podopiecznych oraz ich
rodzin, takze po zakonczeniu praktyki;

6) prowadzenie dokumentacji praktyki w sposob rzetelny, kompletny i zgodny ze stanem
faktycznym;

7) terminowe przedtozenie kompletnej dokumentacji wymaganej do zaliczenia praktyki;

8) niezwloczne informowanie opiekuna praktyki oraz uczelnianego opiekuna praktyk o
zdarzeniach mogacych wplywa¢ na bezpieczenstwo, prawidlowa realizacje praktyki lub
mozliwos$¢ osiggniecia efektéw uczenia sie;
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9) posiadanie ubezpieczenia od nastepstw nieszczes$liwych wypadkéw (NNW) przez caly okres
realizacji praktyki.

Koszt ubezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 9, ponosi student.

§7

Ochrona maloletnich

W przypadku praktyki zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu, realizacja
zainteresowan przez maloletnich lub opieka nad nimi student moze zosta¢ dopuszczony do
realizacji praktyki po spelnieniu wymagan wynikajacych z obowiazujacych przepiséw dotyczacych
ochrony matoletnich.

Student jest zobowigzany do przedlozenia dokumentéw i oswiadczen wymaganych od niego na
podstawie obowigzujacych przepiséw, w szczegoélnosci informacji z Krajowego Rejestru Karnego
oraz — w przypadkach przewidzianych prawem — odpowiednich dokumentéw lub o$wiadczen
dotyczacych obywatelstwa i panstw zamieszkania.

Weryfikacji w rejestrach oraz innych czynnosci, ktére przepisy prawa naktadaja na pracodawce lub
organizatora dziatalnoS$ci, dokonuje podmiot zobowigzany do ich przeprowadzenia na podstawie
obowiazujacych przepisow.

Student jest zobowigzany do zapoznania sie ze standardami ochrony matoletnich obowigzujacymi
w miejscu odbywania praktyki oraz do ich bezwzglednego przestrzegania.

Niedopelienie wymaganych prawem warunkéw dopuszczenia do dzialalnosci z matoletnimi
skutkuje brakiem mozliwo$ci rozpoczecia albo kontynuowania praktyki w zakresie obejmujacym
kontakt z matoletnimi.

§8
Odpowiedzialnos¢ studenta i bezpieczeristwo
Student ponosi odpowiedzialnos¢ za swoje dzialania i zaniechania podczas realizacji praktyki na
zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa.
W szczegdélnosci student odpowiada za:
1) naruszenie przepiséw prawa;
2) naruszenie regulaminéw i zasad obowiazujacych w miejscu realizacji praktyki;
3) niewlasciwe wykonywanie powierzonych obowiazkows;
4) szkody wyrzadzone z winy studenta, na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach
prawa.

Student zobowiazany jest do wykonywania powierzonych zadan z nalezytg starannoscia oraz w
granicach posiadanych kompetencji i uprawnien.

W przypadku wypadku, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszenia praw 0sOb przebywajacych w
jednostce lub innego powaznego zdarzenia student niezwlocznie informuje opiekuna praktyki oraz
uczelnianego opiekuna praktyk, a w sytuacjach wymagajacych natychmiastowego dziatania
postepuje zgodnie z zasadami obowigzujacymi w jednostce przyjmujace;j.

Odpowiedzialnos¢ Uczelni, studenta oraz jednostki przyjmujacej okreslaja obowiazujace przepisy
prawa oraz zawarte umowy lub porozumienia.

Uczelnia moze podja¢ decyzje o zmianie miejsca praktyki, czasowym wstrzymaniu albo przerwaniu
praktyki, jezeli stwierdzone zostana powazne nieprawidtowosci, zagrozenie bezpieczenstwa,
naruszenie prawa lub brak warunkéw do osiggniecia wymaganych efektéw uczenia sie.
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§9
Uczelniany opiekun praktyk

Uczelnianego opiekuna praktyk wyznacza Rektor lub osoba upowazniona zgodnie z wewnetrznymi
regulacjami Uczelni.

Uczelniany opiekun praktyk odpowiada za merytoryczny nadzér nad praktykami oraz weryfikacje

osiagniecia efektéw uczenia sie.

Do zadan uczelnianego opiekuna praktyk nalezy w szczeg6lnosci:

a) zapoznanie studentéw z zasadami realizacji praktyk oraz obowiazujaca dokumentacja;

b) oméwienie kryteriow doboru miejsc realizacji praktyk;

¢) udzielanie studentom wsparcia w sprawach merytorycznych i organizacyjnych zwigzanych z
praktyka;

d) utrzymywanie — w zakresie niezbednym — kontaktu ze studentem i opiekunem praktyki w
jednostce przyjmujacej;

e) reagowanie na zgtoszone lub stwierdzone nieprawidtowosci;

f) przeglad i ocena dokumentacji praktyk;

g) weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie;

h) dokonywanie zaliczen praktyk zgodnie z programem studiéw i obowiazujaca dokumentacja;

i) udziat w ewaluacji i doskonaleniu systemu praktyk.

Uczelniany opiekun praktyk sporzadza lub wspottworzy sprawozdania dotyczace realizacji
praktyk, jezeli obowigzek taki wynika z wewnetrznych regulacji Uczelni.

§10
Opiekun praktyki w jednostce przyjmujqcej
Opiekuna praktyki wyznacza jednostka przyjmujqca.

Opiekun praktyki powinien posiada¢ kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe odpowiednie do
rodzaju realizowanej praktyki, jej programu oraz zaktadanych efektéw uczenia sie.

W przypadku praktyk objetych szczegélnymi wymaganiami wynikajacymi z przepiséw lub
standardéw ksztalcenia opiekun praktyki powinien spelnia¢ wymagania okreslone w tych
przepisach.

Do zadan opiekuna praktyki nalezy w szczegélnosSci organizowanie przebiegu praktyki w jednostce,
sprawowanie bezposredniego nadzoru nad studentem, umozliwienie realizacji zadan
odpowiadajacych programowi praktyki, biezace udzielanie informacji zwrotnej oraz potwierdzenie
i ocena przebiegu praktyki w wymaganej dokumentacji.

ROZDZIAL IV
Zaliczenie i dokumentowanie praktyki

§11
Warunki zaliczenia praktyki

Warunkiem zaliczenia praktyki jest faczne spelnienie wymagan okre$lonych w programie studiow,
karcie przedmiotu i instrukcji realizacji praktyki.

W szczego6lnosci student jest zobowiazany do:
a) zrealizowania wymaganego wymiaru praktyki;
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b) osiagniecia efektéw uczenia sie okreslonych dla praktyki;

¢) uzyskania wymaganych potwierdzen lub opinii opiekuna praktyki w jednostce przyjmujacej;

d) przedlozenia kompletnej, prawidlowo sporzadzonej i zgodnej ze stanem faktycznym
dokumentacji;

e) uzyskania pozytywnej weryfikacji osiagniecia efektow uczenia sie przez uczelnianego
opiekuna praktyk.

Samo odbycie okreslonej liczby godzin praktyki nie stanowi wystarczajacej podstawy do jej

zaliczenia, jezeli student nie osiggnat wymaganych efektéw uczenia sie.

W przypadku stwierdzenia brakéw w dokumentacji lub niezrealizowania czesci wymagan student
moze zosta¢ zobowigzany do ich uzupehienia w terminie i zakresie wskazanym przez Uczelnie.

Dokumentacja praktyki nie powinna zawiera¢ danych osobowych oséb trzecich ponad zakres
niezbedny do udokumentowania realizacji praktyki. W szczeg6lno$ci nalezy unika¢ zamieszczania
danych umozliwiajacych identyfikacje dzieci, uczniéw, wychowankéw, pacjentéw lub innych
podopiecznych, o ile brak jest wyraznej podstawy prawnej do ich przetwarzania.

ROZDZIAL V
Przepisy koncowe

§12

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje sie obowiazujace przepisy prawa, Regulamin
Studiéw, program studiow oraz wlasciwe instrukcje realizacji praktyk.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez wlasciwy organ Uczelni.
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